Zalnr 1
Szczegolowy zakres obowiazkow osoby sprzatajacej budynki mieszkalne
TBS Przemysl:

1. Codzienne sprzatanie klatek schodowych, korytarzy, podestow wewnatrz budynku
oraz §cieranie kurzu z porgczy, balustrad, skrzynek pocztowych i parapetow,
zdejmowanie paj¢czyn ze Scian klatek schodowych.

2. Codzienne usuwanie odpadow 1 innych nieczystosci z niezabudowanej czgsci
nieruchomosci chodnikow, parkingéw i jezdni na ulicy wzdtuz terenu objetego
sprzataniem.

3. Sprzatanie pomieszczen ogdlnego uzytku , suszarni, korytarzy piwnicznych — 2 razy

W miesigcu.

Codzienne sprzatanie $§mietnikow.

Oproéznianie ulicznych koszy wolnostojacych w miare potrzeb.

Mycie drzwi wejSciowych , piwnicznych 1 raz na miesigc.

Mycie lamperii, balustrad, szafek licznikowych co najmniej jeden raz w miesigcu.

Mycie okien na klatkach schodowych od wewnatrz dwa razy w roku, a w korytarzach

piwnicznych w miarg potrzeb.

9. Mycie klatek schodowych w miarg potrzeb co najmniej jeden raz w tygodniu.

10. Codzienne sprzatanie garazy wielostanowiskowych, kompleksowe sprzatanie dwa
razy w miesigcu,

11. Pielegnowanie zielencow , kwietnikow, zywoptotéw znajdujacych si¢ w rejonie
(kopanie, podlewanie, plewienie, grabienie opadtych lisci, i skoszonej trawy( kosi
pracownik TBS), okopywanie powierzchni przy kraweznikach w miare potrzeb).

12. Nadzor nad sprz¢tem znajdujacym si¢ na placu zabaw na terenie nieruchomosci —
zglaszanie na biezaco wszelkich uszkodzen sprzetu 1 utrzymywanie porzadku i
czystosci na placu zabaw.

13. Oczyszczanie ze $niegu powierzchni , chodnikow, wejs¢ do budynkow i1 oston
$mietnikowych oraz pryzmowanie $niegu natychmiast po zaprzestaniu opadow oraz
stosowanie srodkoéw zapobiegawczych skutkom gotoledzi (posypywanie piaskiem).
W przypadku szczegdlnie obfitych i dtugotrwatych opadéw $niegu od$niezanie na
biezaco dojs¢ do klatek schodowych.

14. Bezzwloczne powiadomienie administracji o dostrzezonych uszkodzeniach lub
wadliwym dziataniu instalacji (gtownie gazowej, elektrycznej 1 wodociagowe;j/).
Podejmowanie doraznych $rodkow niezbgdnych dla zapewnienia bezpieczenstwa
lokatorow polegajacych np. na zamknigciu doptywu wody, gazu, powiadomieniu
administracji 1 odpowiednich do tego celu stuzb technicznych — wykonac¢ telefon
alarmowy.

15. Czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu porzadku domowego i powiadomienie
administracji o razacych lub uporczywych przypadkach jego naruszania.
Informowanie i pouczanie najemcow o przepisach regulaminu.

16. Powiadamianie administracji o fakcie gromadzenia materiatow tatwopalnych 1
o dewastacji mienia TBS.

17. Powiadamianie administracji o braku o$wietlenia na klatkach schodowych,
korytarzach piwnic i o brakach w o$wietleniu terenu.

18. Bezzwloczne powiadomienie administracji o stwierdzonych faktach nie wykonania
obowigzkow przez firmy wywozu $§mieci oraz inne instytucje i stuzby §wiadczace
ustugi na rzecz mieszkancow.

19. Dbanie o estetyke i stan tablic ogloszeniowych.

20. Usuwanie ogloszen , plakatow 1 innych napiséw umieszczonych poza tablicami
ogloszeniowymi.

21. Pelnienie zastepstwa w zakresie utrzymania porzadku 1 czysto$ci na innych rejonach
(na dorazne polecenie administratora).

22. Roznoszenie korespondencji — zawiadomien w miarg potrzeb i przekazywanie
za pokwitowaniem mieszkancom TBS.
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23.

24.

25.
26.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z dezynsekcja, dezynfekcja 1 deratyzacja ( zakup
srodkow przez TBS) pomieszczen, urzadzen oraz terenu nieruchomosci
przeznaczonych do wspolnego uzytku w zakresie ustalonym przez administracje TBS.

Przekazywanie informacji administracji TBS o:

- pozostawionych na rejonie wrakach samochodow, przyczepach campingowych itp.

- samochodach parkujacych na kopertach i w miejscach niedozwolonych,

- prowadzonych przez mieszkancéw remontach powodujacych dewastacje zasobow i
utrudnienia dla wspotmieszkancow,

Dokonywanie jeden raz w miesigcu odczytu licznikéw z.w., c.w.u., c.0

Wykonywanie innych doraznych czynnos$ci w zakresie utrzymania porzadku i

czystosci.

Osoba sprzatajagca odpowiedzialna jest za sumienne i rzetelne wykonywanie swoich
obowigzkow a w szczegdlnosci: przestrzeganie przepisow BHP, P.POZ. i regulaminu pracy.
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